6

i U s e s S ol L PR oo T N cmp—ilgd -
TR (LY

ORDENANZA N* 1.810/20
De Adhesion a la ley Micaela

VISTO:

Les Ordenanzas Municipales N° 27/87 y N* 1 056/12 de adhesstn & @
Ley Necional N° 28 485 de Proteccion integral para Prevenw Sencioner y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres

uwwxwwu,uwwmwaano-
Ley Nacional N° 27 499, Ley Micaela de Capacitacion Obligatoria en Género pars
todas las Personas que integran los Tres Poderes del Estado, la Consttucion de 8
Nacion Argentina,

La Ley Nacional N° 27 499 Ley Micaela de Capacitacion Oblgatora en
Geénero para todas las personas que integran los res poderes del Estado. s Ley
Nacional N* 26 485, de Proteccion integral para Prevenir, Sancionar y Erradicar @
Violencia contra las Mujeres, la Ley Nacional N° 26 791, que en e afo 2012
reforma el Codigo Penal Argentino, introduciendo al Femicidio como agravante de
la figura del homicidio y la Ley Nacional N"26743 Identidad de Género.

La Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del Hombre s
Declaracién Universal de los Derechos Humanos, la Convencion Sobre &
Eliminacion de todas las formas de Discriminacion contra la Mujer (aprobada por 8
Asamblea General de las Naciones Unidas. Ratificada por Ley N° 23.179 del afto
1985), la Convencién contra la tortura y otros tratos o penas crueles, inhumanas ©
degradantes, Convencion de Belem do Para; (aprobada por la Asamblea General
de la Organizacion de los Estados Americanos Ratificada por Ley N°® 24 632 del
afo 1996), establecidos con jerarquia constitucional en el Articulo 75 inciso 22 de
nuestra Constitucion Nacional La Resolucion de la Asamblea General de
Naciones Unidas sobre Derechos Humanos, ornentacion sexual e. identidad de
género, la Resolucion de la Asamblea General de la Organizacion de los Estados
Americanos y el Informe Tematico elaborado por el Comisarioc de Derechos
Humanos del Consejo de Europa sobre Derechos Humanos e Identidad de
Género, todos los cuales reconocen a la dentidad de género como causal de

violaciones a los derechos humanos Y,

CONSIDERANDO

Que, la Ley XVI N° 46, Articulo 30°. establece que corresponde al Concejo
Deliberante el ejercicio de las facultades constitucionales sancionar las

ordenanzas y disposiciones pertinentes.

Que, la Constitucidn Nacional, Articulo 75°, Inciso 22. determina los Tratados
internacionales con jerarquia constitucional a los cuales se encuentra adherida la
Republica Argentina, estableciendo entre ellos, la Convencitn sobre la Elminacidon
de todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer
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Que, la Resolucién N° 1997/44 de la Comisién de Derechos Humanos, del dia 11
de Abril del afio 1897, encomienda a los Estados el deber de promover y proteger
afirmativamente los derechos humanos de las mujeres y el deber de obrar con la
diligencia debida para prevenir la violencia contra la mujer.

Que, mediante Resolucién N° 52/86, del dia 02 de Febrero de 1.998, emitida por la
Asamblea General de las Naciones Unidas, se establecieron medidas de

prevencion del delito y de justicia penal para la eliminacién de la violencia contra la
mujer.

Que, a través de la Ley Nacional N° 23.179, se aprueba la Convencién sobre
Eliminaciéon de todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer, sancionada
por Resolucion 34/180 de la Asamblea General de las Naciones Unidas del 18 de
diciembre de 1.979, y suscripta por la Republica Argentina el 17 de julio de 1.980.

Que, mediante Ley Nacional N° 26.485, se aprueba la Ley de Proteccion integral

para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres en los ambitos
en que desarrollen sus relaciones interpersonales.

Que, mediante la Ley Ill N° 36, la Provincia de Chubut adhiere en todos sus
términos a la Ley Nacional N° 26.485.

Que, mediante Ordenanza N° 1.056/12 la Municipalidad de Trevelin adhiere a la
Ley N° 26.485.

Que, la normativa mencionada precedentemente, tiene por objeto promover y
garantizar la eliminacién de la discriminacién y la violencia por motivos de género
en todos los 6rdenes de la vida y el desarrollo de politicas publicas de caracter
interinstitucional sobre violencia por razones de género, entre otros.

Que, la violencia de género afecta una pluralidad de derechos humanos: la libertad
sexual, la integridad corporal y mental, la salud integral, la vida en su dimension
mas amplia, comprometiendo el futuro de sus victimas. Constituye uno de los
flagelos mas graves de la humanidad actfual y se irradia sobre todos los sectores
sociales sin distincién de clase social, raza, cultura, nacionalidad ni edad. Es una
clara violacién a los derechos humanos, tanto cuando la cometen los individuos
como cuando el culpable es el Estado; y por lo tanto es deber del mismo tomar
medidas preventivas y punitivas cuando se producen violaciones de derechos por

parte de personas privadas asegurando que no queden impunes los responsables
de los delitos de género.

Que, conforme a los fundamentos establecidos por la Asamblea General de las
Naciones Unidas, la violencia de género es una manifestacion de una relacion de
poder histéricamente desigual entre el hombre y la mujer, uno de los mecanismos
sociales perversos por lo que se reduce a la mujer a una situacion de
subordinacion respecto del hombre, impidiendo asi su desarrollo pleno.

Que, la violencia de género, en sus multiples formas y modalidades, requiere
ineludiblemente un abordaje urgente, serio y multidisciplinario que dé cuenta de
una firme conviccién politica de abordarla en pos de su erradigagi
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Que, la ley lleva el nombre de Micaela Garcla, una joven de 21 afios, que fue
violada y asesinada a la salida de un boliche, en Gualeguay, por un hombre que
ya tenla antecedentes por ataques sexuales; la noticia del crimen de Micaela,
luego de 7 dias de intensa busqueda, en abril de 2017, generé una fuerte
conmocién a nivel nacional, ya que la joven participaba activamente del
movimiento “NI UNA MENOS" y militaba en el movimiento Evita; por el femicidio
fue condenado a prisién perpetua SEBASTIAN WAGNER, de 30 afios.

Que, la ley Micaela, apunta a la formacién obligatoria de forma continua de todas
las personas que se desempefien en la funcién publica en todos sus niveles y
jerarquias en los tres poderes del Estado -tanto a nivel nacional como local- en
materia de género, diversidad sexual y violencia contra las mujeres.

Que, la capgcitacién institucional de género y violencia contra las mujeres sirve
para prevenir y sancionar la violencia en el ambito de trabajo, como asi también
para reconocerlia y denunciaria fuera de esa area,

Que, los puntos centrales de la Ley son:

1. a) Fprmacibn y capacitacién en perspectiva de género para todos los
funcionarios de la gestion publica sin importar jerarquia ni forma de
contratacion ni el ambito en el que desempefie sus funciones.

2. b) La capacitacion obligatoria abarca los tres Poderes Del Estado -
Ejecutivo - Legislativo y Judicial, organismos descentralizados.

3. ¢) Los contenidos deben apuntar a la prevencién de la violencia de género
en todas sus formas como establece la Ley 26.485, de Proteccién integral
para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres.

4. d) Todos los agentes del estado deben cursar y aprobar todos los niveles
de la capacitacién. El incumplimiento sera considerado una falta grave que
incluird sanciones y obstaculizara el ascenso a un cargo superior en caso
de que corresponda.

Que, mediante la adhesién a la Ley Micaela, apostamos a un cambio de
paradigma en la sociedad, en tanto aborda la tematica de la violencia de género
desde una perspectiva infinitamente mas amplia y abarcativa de la que hasta
ahora existia en la legislacion argentina.

POR ELLO:

El Honorable Concejo Deliberante de la Municipalidad de
Trevelin en uso de sus facultades que le confiere la Ley XVI N° 46 sanciona la
presente:

ORDENANZA

Articulo 1°: Adhiérase a la Ley Nacional N° 27.499, “Ley Micaela de Capacitacion
Obligatoria en Género para todas las personas que integran los tres poderes del
Estado”, en el ambito de la Municipalidad de Trevelin, cuyo texto se incorpora
como Anexo .
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Articulo 2°: Establézcase la capacitacion obligatoria en tematica de género y
violencia contra las mujeres para todas las personas que trabajen en la funcién
publica en los diferentes ambitos municipales. Para tal fin podran adaptarse
materiales, programas o desarrollar el propio, debiendo regirse por la normativa,
recomendaciones y otras disposiciones que establecen al respecto de organismos
de monitoreo de las convenciones vinculadas a la tematica de género y violencia
contra las mujeres firmadas en el pals.

Articulo 3°: Es autoridad de aplicacién de la presente, el Departamento Ejecutivo

Municipal a través de la Secretaria de Desarrollo Social o la que en el futuro la
reemplace.

Articulo 4°: Elévese al Departamento Ejecutivo Municipal para su promulgacién e
implementacion.

Articulo 5°: Registrese, Comuniquese, Publiquese y Cumplido, Archivese.
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Anexo |- Ordenanza N° 1.810/20

Ley 27499 LEY MICAELA DE CAPACITACION OBLIGATORIA EN
GENERO PARA TODAS LAS PERSONAS QUE INTEGRANLOS
TRES PODERES DEL ESTADO

Disposiciones.

El Senado y Cadmara de Diputados de la Nacién Argentina reunidos en Congreso,
etc. sancionan con fuerza de Ley: LEY MICAELA DE CAPACITACION
OBLIGATORIA EN GENERO PARA TODAS LAS PERSONAS QUE INTEGRAN
LOS TRESPODERES DEL ESTADO.

Articulo 1° - Establécese la capacitacién obligatoria en la tematica de género y
violencia contra las mujeres para todas las personas que se desempefien en la
funcién publica en todos sus niveles y jerarquias en los poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial de la Nacién.

Articulo. 2° - Las personas referidas en el articulo 1° deben rea.lizar las
capacitaciones en el modo y forma que establezcan los respectivos organismos en
los que desempefian sus funciones.

Articulo. 3° - El Instituto Nacional de las Mujeres es autoridad de aplicacion de la
presente ley.

Articulo. 4° - Las maximas autoridades de los organismos referidos en el articulo
1°, con la colaboracién de sus areas, programas u oficinas de género si estuvieren
en funcionamiento, y las organizaciones sindicales correspondientes, son
responsables de garantizar la implementacién de las capacitaciones que
comenzaran a impartirse dentro del afio de la entrada en vigencia de la presente
ley. Para tal fin, los organismos publicos podran realizar adaptaciones de
materiales y/o programas, o desarrollar uno propio, debiendo regirse por la
normativa, recomendaciones y otras disposiciones que establecen al respecto los
organismos de monitoreo de las convenciones vinculadas a la tematica de género
y violencia contra las mujeres suscriptas por el pais. ’

Articulo. 5° - El Instituto Nacional de las Mujeres certificara la calidad de las
capacitaciones que elabore e implemente cada organismo, que deberan ser
enviadas dentro de los seis (6) meses siguientes a la entrada en vigencia de la
presente ley, pudiéndose realizar modificaciones y sugerencias para su mayor

efectividad.

Articulo. 6° - La capacitacion de las maximas autoridades de los poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Nacién estara a cargo del Instituto Nacional

de las Mujeres.

Articulo. 7° - El Instituto Nacional de las Mujeres, en su pagina web, debera
brindar acceso publico y difundir el grado de cumplimiento de las disposiciones de
la presente en cada uno de los organismos referidos en el articulo 1°. En la pagina
se identificara a las/os responsables de cumplir con las obligaciones que establece
la presente ley en cada organismo y el porcentaje de personas capacitada
desagregadas segun su jerarquia. Anualmente, el Instituto Nacional de la
Mujeres publicara en esta pagina web un informe anual sobre el cumplimiento
lo dispuesto en la presente ley, incluyendo la nomina de altas autoridades del pai
que se han capacitado. Ademas de los indicadores cuantitativos, el Instit
Nacional de las Mujeres elaborara indicadores de evaluacion sobre el impacto de
las capacitaciones realizadas por cada organismo. Los resultados deberan integrar
el informe anual referido en el parrafo anterior. En la pagina web del Instituto
Nacional de las Mujeres se publicara una resefia biografica de la vida de Micaela
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Garcla y su compromiso social, asi como las acciones del Estado vinculadas a la
causa penal por su femicidio.

Articulo. 8° - Las personas que se negaren sin justa causa a realizar las
capacitaciones previstas en la presente ley seran intimadas en forma fehaciente
por |a autoridad de aplicacién a través y de conformidad con el organismo de que
se trate. El incumplimiento de dicha intimacién sera considerado falta grave dando
lugar a la sancién disciplinaria pertinente, siendo posible hacer pablica la negativa

a participar en la capacitacién en la pagina web del Instituto Nacional de las
Mujeres.

Articulo. 9° - Los gastos que demande la presente ley se tomaran de los créditos
que correspondan a las partidas presupuestarias de los organismos publicos de
que se trate.

Articulo. 10. - Invitase a la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y a las provincias a
adherir a la presente ley. Clausula Transitoria: De conformidad con lo previsto en
el articulo 4°, los organismos que a la entrada en vigencia dela presente ley no
hayan elaborado o adaptado programas de capacitacion en género, deberan
utilizar los programas, cursos u otras plataformas de capacitacién disefiados por el
Instituto Nacional de las Mujeres.

Articulo. 11. — Comuniquese al Poder Ejecutivo nacional.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONGRESO ARGENTINO, EN
BUENOS AIRES, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MESDE DICIEMBRE DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

REGISTRADA BAJO EL N® 27.499
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