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ORDENANZA Nº  1.240/14 
 
 

VISTO:  
     La Ley XVI Nº 46 y la Ordenanza N° 1.181/13, Y 

  
            

CONSIDERANDO: 
 
Que, la Ley XVI N° 46 confiere al Honorable Concejo Deliberante la facultad de 
fijar los gastos de representación y/o dietas de los Concejales. 
 
Que, la Ordenanza N° 1.181/13 en su Anexo VI establece la escala de 
remuneraciones mensuales y permanentes de los funcionarios políticos 
dependientes del Poder Ejecutivo Municipal y el Honorable Concejo Deliberante. 
 
Que, es necesario redefinir la escala e incorporar a todo el personal del Honorable 
Concejo Deliberante. 
 
 

POR ELLO:  
                        El Honorable Concejo Deliberante de Trevelin en uso de las 

facultades que le confiere la Ley XVI Nº 46 sanciona la presente: 

                                          

ORDENANZA 
 

Artículo 1º: Deróguense los incisos “a”, “d”, y “f” del Anexo VI de la Ordenanza N° 
1.181/13. 
 
Artículo 2º: Adóptese para el Honorable Concejo Deliberante la siguiente escala 
salarial: 
 
Presidente del Honorable Concejo Deliberante: Equivalente al sueldo del 
Intendente. 
 
Concejales: el ochenta y cinco por ciento (85 %) del sueldo del Presidente del 
Honorable Concejo Deliberante. 
 
Secretario Legislativo: cuarenta y ocho por ciento (48%) del sueldo del 
Presidente del Honorable Concejo Deliberante. 
 
Secretario Administrativo: cuarenta por ciento (40%) del sueldo del Presidente 
del Honorable Concejo Deliberante. 
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Secretarios de Bloque: treinta y cinco por ciento (35%) del sueldo del Presidente 
del Honorable Concejo Deliberante. 
 
Personal de Maestranza: veinticinco por ciento (25%) del sueldo del Presidente 
del Honorable Concejo Deliberante. 
 
Artículo 3º: Esta escala salarial entrará en vigencia a partir de la sanción de la 
presente Ordenanza, y para el personal que cumpla funciones efectivas en las 
instalaciones del Honorable Concejo Deliberante. 
. 
Artículo 4º: Pase al Departamento Ejecutivo Municipal para su conocimiento. 
 
Artículo 5º: Regístrese, Comuníquese, Publíquese y Cumplido, Archívese. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Dada en la Sala de Sesiones del Honorable Concejo Deliberante de Trevelin el día 21 de 
agosto de 2.014, en la IX Sesión Ordinaria, registrada bajo acta Nº 13/14.--------------------- 


